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Axe thématique : 

Ressources humaines et management 

Fondamentaux et base du droit du travail (1 jour)  

 Repères :
o Connaître la structure du droit du travail
o Articulation convention collective / code du travail

 Acquérir une méthodologie de recherche pour donner des réponses justes et fiables
:

o Utiliser les sources du droit du travail
o Identifier les incidences de la convention collective dans la gestion des

ressources humaines
o Savoir chercher l'information | Savoir évaluer la pertinence des sources et des

informations recueillies
 Actualités – Jurisprudence

o Changements légaux et jurisprudentiels majeurs des dernières années,
o Choix politiques et tendances |Esprit du législateur actuel et futur

(confirmation - revirement)
 Utilité de certains outils (le règlement intérieur)
 Obligations légales

o Affichage,
o Registre(s),
o Représentation du personnel,
o Règlement intérieur

 Cas pratique et analyse




